BEOORDELINGSMODEL PROFIELWERKSTUK VOOR GROEPEN ATHENEUM 2010-2011

Presentatie voor een groep:
. presentatie organisatie /werk van het PWS
. presentatie van de inhoud

Beantwoorden van minimaal één vakinhoudelijke vraag
tijdens de presentatie

Besproken uiterlijk 28 jan ja/nee

Naam: Vak: Klas: A....
Titel:
Deelscores algemeen (voor ieder PWS en vak gelijk) maximaal 50 punten te verdienen:
& W
A § Deelscore onderzoeks- en informatievaardigheden 2o
» (maximaal 10 punten) m T
8 ®
P
1. 3 | Onderwerp, hoofd- en deelvragen:
. duidelijkheid
. diepgang
. is er een logische verdeling van de deelvragen over de leerlingen
2. 4 | Vraagstelling en tekst:
. past de tekst bij de vraagstelling
. is in de tekst voldoende geselecteerd
. in hoeverre is de tekst in eigen woorden weergegeven
3. 3 | Mate van zelfstandigheid:
. eigen onderzoeksideeén
. zelf bronnen gevonden
. zelf materialen verzameld
. originaliteit
B Deelscore planningsvaardigheden
(Maximaal 20 punten
1. 5 | Planning:
. tijdplan opstellen (stappenplan 3)
. bewaking tijdplan
2. 5 | Fasering:
. (tijdig) doorlopen van stappenplan (bijlage 1)
. tijdig maken van afspraken met de begeleider
. nakomen van afspraken met de begeleider
3. 5 | Samenwerken:
. tijdig maken van afspraken in de groep
. nakomen van afspraken met de groep
4, 5 | Inlevering:
. hoofd-/deelvragen 0-v-g 22 juni
. planning/onderzoeksplan | 0-v-g 25 juni
. voorlopig resultaat 0-v-g 7 okt
. eerste versie pws op tijd ingeleverd ja/nee |25 nov
. definitieve versie pws op tijd ingeleverd ja/nee | 16 dec
C Deelscore spelling en structuur
(Maximaal 10 punten)
1 10 | Taalgebruik en structuur
. duidelijk/begrijpelijk
. spelling
. logische opbouw
D Presentatie
(Maximaal 10 punten)
1 10 | Schriftelijke voorbereiding van de presentatie en Ingeleverd uiterlijk 14 jan ja/nee
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Deelscores vakspecifiek maximaal 50 punten te verdienen:

E

Deelscore vakvaardigheden op individuele onderdeel PWS

(Maximaal 50 punten)

Door de sectie verder in te vullen

Bronnen:

. voldoende in aantal

. voldoende in diepgang
. voldoende gebruikt

. voldoende geselecteerd

. volledig
. reflectief

Kwaliteit van het onderzoek:
. overzichtelijk

Beoordeling van de inleiding:
. introductie van het onderwerp
. formulering van de vraagstelling

Beoordeling van de kern:
. wordt ingegaan op de vraagstelling
. wordt ingegaan op de eigen deelvra(a)g(en)
. sluit de conclusie aan bij de inleiding

Eindscores:
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